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"BIALA GORA"
Weglewice, ul. M.Kopernika 8

98-405 Galewice
NIP 6970121938 Regon 100396288

pieczatka oferenta
Wéjt Gminy Galewice

OSWIADCZENIE

Jako osoba(y) upowaznione do skladahiaveswizstz&inwoli Wekidniu oferenta

"BIALA GORA"
Weglewice, ul. M.Kopernika 8

............................................. N|pgg7%§ﬁg%‘%§a‘§m?)&geggg’

w zwiazku z ubieganiem si¢ o wsparcie z budzetu Gminy Galewice realizacji zadania publicznego w
zakresie : Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz edukacji,
oswiadczamy:

1. Oferent nie dziata w celu osiagania zysku.
W stosunku do oferenta brak jest zajeé komorniczych oraz nie zalega on z jakimikolwiek
platnoéciami na rzecz ZUS oraz Urzgdu Skarbowego.
3. Dotacje uzyskane w ostatnich 3 latach na realizacj¢ zadan publicznych zostaty wykorzystane
zgodnie z przeznaczeniem,

Os$wiadczenie powyzsze zostato ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci za zeznanie nieprawdy lub
zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 §1 kodeksu karnego.

Osoby skfadajace o$§wiadczenie:
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Stowarzyszenie Rozwojl Weglewic

"BIALA GORA"
Weglewice, ul. M. Kope.mka 8
25-405 Gale

NiP 6870121838 Regcn 10\,399288

STATUT

STOWARZYSZENIA
ROZWOJU WEGLEWIC

,,BIALA GORA”

j@/ L&}OO[MD? ;‘ L. OVjﬁL{,Q,ZM

Stowarzyszenie Rozwoju Weglewic
“BIALA GORA" PREZE S
\quc‘ewme ul. M.Kopernika 8 SRW"B
k}ésnwk

"

28-405 Galewice
RIP 697 1)1”‘0«8 chsn 100396288 Anna




§1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1.czionkow zwyczajnych
2.cztonkéw wspierajgcych
3.czionkow honorowych_

§2. Czionkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra:

1. posiada peing zdolno$é do czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych
2. ma ograniczong zdolnoéé do czynnos$ci prawnych, matoletni w wieku od 16 lat

3. poprzez czynng prace realizuje cele Stowarzyszenia : .

4. Zlozyla deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia oraz uiszcza skiadki cztonkowskie.

§3. Czionek zwyczajny:
1. maprawo:

1) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia

2) zgtasza¢ wnioski w sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Stowarzyszenia

3) korzysta¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego celami
statutowymi

2.ma obowigzek:

1)przestrzegania postanowien statutu, regulaminow i uchwat wiadz Stowarzyszenia
2)regularnego opfacania sktadek czionkowskich
3)aktywnego uczestniczenia w realizacji celéw Stowarzyszenia

§4. Czionek wspierajgcy

1. Czionkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé osoba prawna lub fizyczna uznajgca cele
Stowarzyszenia, ktéra chce wspomagac jego dziatalno$¢ statutowa poprzez pomoc finansows, rzeczowg lub
intelektualng

2. Przyjecia na czionka wspierajgcego dokonuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie podpisanej deklaradii
3. Czionek wspierajacy ma prawo z glosem doradczym bra¢ udziai, za posrednictwem sSwWojego
przedstawiciela, w pracach Stowarzyszenia, zglaszac do wiadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczgce
podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan

4. Czionek wspierajgcy jest zobowigzany do regulamego wywigzywania sig z deklarowanych $wiadczen i
przestrzegania ustalen zawartych w podpisanej deklaragji

§5. Czionkiem honorowym moze byé osoba fizyczna, szczegéinie zastuzona w realizacji celéw Stowarzyszenia.

§6. Za zastugi dla Stowarzyszenia, Walne Zebranie na wniosek Zarzadu moze przyznaé honorowe czionkostwo w
Stowarzyszeniu.

1. Czionek honorowy ma wszystkie prawa czionka zwyczaj’nego Stowarzyszenia.
2. Czionek honorowy ma obowigzek przestizegania Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia.

§7. Ustanie czlonkostwa

1. Ustanie czfonkostwa nastepuje poprzez uchwate Zarzadu o skresleniu z listy czionkéw lub wykluczeniu
czionka. : ' :

2. Skreslenie z listy czionkéw nastepuje w przypadku:

1) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia

2) automatycznego skreslenia z listy czionkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg skfadek
czionkowskich za okres dwéch lat, jesli skiadki zbierane sg rocznie _ :

3) $mierci czionka fub likwidagji osoby prawnej, bedgcej czionkiem wspierajacym3. Whykluczenie czlonka

nastepuje w przypadku: Leionc
1) dziatania na szkode Stowarzyszenia o O D
2) naruszania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia SR\}V’ "BI&E\ GORA"

3) popetnienia czynu hanbigcego _ W /}mwm,

na Jasniak




°)pieelsiawiania sprawozdan ze swojej dziatalnos$ci Walnemu Zebraniu ‘

4) zarzgdzania majatkiem i podejmowania uchwal W sprawie dotacji, darowizn, spadkéw, zapis6w, Srodkéw
pochodzgcych z ofiarnosci publicznej, dotacji i kontraktow panstwowych

S)ustalania wysokosci wynagrodzen za prace na rzecz Stowarzyszenia

6. Do skfadania o$wiadczen woli we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, zawierania uméw i udzielania
petnomocnictw wymagany jest podpis dwéch czlonkéw Zarzadu.

7. Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy.

§6. Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i skfada sie z 3 osob.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peMmic innych funkcji we wiadzach Stowarzyszenia

4. Cztonkowie Komisji majg prawo

1) uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu z glosem doradczym

2) wnioskowat o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

5. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wiasnego regulaminu. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sa

zwykig wigkszoscig gloséw w obecnosci wszystkich jej czionkéw.

6. Komisja Rewizyjna ma obowiazek m. in.: -

1) kontrolowania, co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia

2)przedstawiania Zarzadowi uwag i wnioskow oraz zalecen pokontrolnych, dotyczacych dziatalnogci statutowej i

finansowej Stowarzyszenia n Lo
sktadania sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu

4) sktadania wnioskéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi

7. Czionkowie Komisji pracisjg spotecznie.

Leof

i
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Rozdziat v
Majatek i gospodarka finansowa

[3

WC(& O,

ol
SRw "B

§1. Majatek Stowarzyszenia skiada sie z :

PRE

1. skfadek czfonkowskich cztonkéw Zwyczajnych

2. dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw oraz $rodkow pochodzacych z ofiarnosci prywatnej
3. wptywow z dziatalnosci statutowej

4. dochoddw z majatku Stowarzyszenia

5. dochodéw z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych przepiséw
6. dotacji i kontraktéw paristwowych - :

§2. Wysok.oéé sktadek ustalana jest przez Walne Zebranie.

§3. Dochdd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony
do podziatu miedzy czionkéw Stowarzyszenia.

§4. Do nabywania, zbywania i obcigzania majatku, nieruchomosci oraz dysponowania $rodkami Stowarzyszenia
upowazniony jest Zarzad.

Rozdziat VI
Przepisy koricowe

§1.Statut oraz jego zmiany wchodzg w Zycie po uprawomocnieniu sie stosownego postanowienia
sgdu rejestrowego. , . L _

KOMITET ZALOZYCIELSKI ‘ B PODPISY .

1.ANNA JASNIAK
2.CZESEAWA JEZYKOWSKA
3. ELZBIETA OKON

4 JANUSZ HOJA

5.URSZULA MOS
6.MALGORZATA GOTFRYD




